Arequipa. Marzo 2022

Estimado Sr. Tomas Teodoro Garcia Vargas .
Decano del Colegio de Administradores de Arequipa.
ASUNTO: Carta de presentacion

Nos complace dirigirnos a usted para saludarle cordialmente y la vez. presentarnos como Newroad Global
Investing, Somos una empresa orguliosamente Arequipeiia especializada en la formacion financiera y burstil.
Desde este afio gracias a una alianza con INTEF] Escuela de Negocios Europea. estamos llevando a todo
Latinoamérica una propuesta de formacién especializada dirigida por los principales inversores espafioles. De esta
forma. nos respaldan més de 30 @fios de experiencia como especialistas en inversiones y asesoramiento

financiero.

ofrecemos cursos especificos para profesionales en inversién pero principalmente para todo acjuel que desee
iniciarse en el mundo de las inversiones de la mano de Jose Luis Carpatos. fundador deINTEF]. Contamos con
una Maestria en Mercados Financieros y Finanzas Sostenibles Certiﬁcada por la universidad de Salamanca.

Somos aliados de CISI (Chartered Institute for Securities & Investment) en Latinoamérica en la preparacion para
una certificacion intemacional aceptada por més de 70 reguladores en el mundo ylos profesionales puedan

abrirse las puertas a nivel giobal.

Ademas. tenemos servicios adicionales como contenido y Seminarios gratuitos enfocados en temas de
actualidad como Economia circular. Cambio climético. Energfas renovables. entre otros. Una permanente
actualizacién econdmica y de mercados en nuestras platafofmas digitales. Adicionalmente se desea ofrecer:
e 20% de descuento para todos los cursos y master del programa de formacién INTEFI. dirigidos ba_ra
los miembros del Colegio de Administradores de Arequipa..
» Beneficio de 02 medias becas para los profesionales més destacado del afio. en el Master de Finanzas

Sostenibles

Finalmente. queremos solicitarle nos permita reunimos de forma presencial o virtual y poder darles més detalie
sobre nosotros. los beneficios que podemos ofreceries a sus docentes y comunidad estudiantil.

Quedamos atentos a su pronta comunicacién y me despido de usted transmitiende un cordial saludo y los mejores

deseos.

CORLAD - AREQUIPA

V4
Enrique Luna Céceres Samuel lzquierdo a7 MAR. 2073

Fundador y CEO Director en INTEFI |ESCUELA DH NEGOCIOS
Hoa__ 2 W ge Regist

¢ COLEGIO DE LICENCIADOS EN ADMINISTRAL, -

— ]

T:+519€9789595 ° ina: »
| N'deFolios,___Reciido por
W: www.newroadgi.com e —

W gluna@newrozdgi.com




NVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION

Conste por el presente documento. el Convenio Especifico de Cooperacion. que celebran:

(i)

COLEGIO DE ADMINISTRADORES DE AREQUIPA . identificada con RUC Nro.
domiciliado &1 provincia. departamento y region de Arequipa — Peru. Inscrita en Ja Partida
Registral | del Registro de Personas Juridicas de la Zona Registral XIl — Sede
Arequipa. debidamente representada por su Decano Sr. Tomas Teodoro Garcia Vargas

con DNI ;. con poderes y facultades vigentes; y

LA ZONAVALUE GLOBAL S.L., a quien en adelante se le denominard “INTEF{".
domiciliada legal en Valencia. Calle Colon 4. 5-B. con C.|.F.B40643579. debidamente
representada en este acto por LORENZO SERRATOSA GALLARDO. provisto. de DNI-
NIF 22559280; y como representante en Latinoamérica ENRIQUE ALESSANDRCO LUNA
CACERES. con DNI 43909151. -

COLEGIO DE ADMINISTRADORES DE AREQUIPA. en adelante “LA INSTITUCION”; y a quien
en conjunto con “INTEFI” se les denominara “LAS PARTES". bajo los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto el establecimiento del marco necesario para realizar
actividades conjuntas de colaboracion entre LAS PARTES. a fin de que los egresados y
colaboradores de la INSTITUCION se beneficien con programas de estudio post grado que son
ofrecidos por INTEFI. complementando asi los esfuerzos de LAS PARTES para la generacion
de programas y proyectos que contribuyan al fortalecimiento de las competencias de los
egresados y colaboradores de LA INSTITUCION .

CLAUSULA SEGUNDA: LAS PARTES DEL CONVENIO
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LA INSTITUCION se encuentra conformado por personas juridicas de derecho privado.
constituida en el Perd. con la finalidad de promover actividades educativas de
capacitacion. formacion. investigacion. innovacién y cooperacion técnica y econdmica.
Ofrece programas de educacion superior no universitaria. asi como cursos de extensién
para capacitacién laboral y de formacién continua para actualizacion y especializacién
profesional.

INTEFI es una empresa espaiiola especializada en brindar servicios de asesoria
financiera y de inversiones. Con mas de 08 afios de experiencia cuenta con més de 4500
alumnos formados. con una presencia en mas de 21 paises. Asi mismo el campus de
docentes esta compuesto de profesionales especialistas en el campo de las inversiones.
muchos de ellos gestores de fondos de inversion. Es socio exclusivo para Latinoamérica
en la preparacion para la certificacion internacional CISE; el Chartered Institute for
Securities & Investment quien es el el mayor y mas ampliamente respetado colegio
profesional para quienes trabajan en el sector de los valores y las inversiones en los
centros financieros a nivel global. Acreditaciones aceptadas por mas de 70 reguladores.




CLAUSULA TERCERA: DEFINICIONES

Para efectos del desarrollo del presente Convenio LAS PARTES acuerdan las siguientes
definiciones:

Programa: se encuentra referido a programas de estudio cuya finalidad es mejorar las
competencias profesionales del estudiante yjo colaborador. INTEFI otorgara los beneficios
econémicos. conforme al Anexo |.

Mailing: Herramienta de difusion a través de correo electrénico institucional de INSTITUCION .

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Para efectos del desarrollo del presente Convenio LAS PARTES asumen las siguientes
obligaciones: :

Para INSTITUCION :

1. LA INSTITUCION se compromete a promocionar en los grupos internos o grupos de
redes sociales de sus egresados y su personal administrativo el programa ofrecido por
INTEFI flyers publicitarios especialmente personalizados y desarrollados por INTEF! en
donde se describa el descuento..

2. INSTITUCION se compromete siempre que las disposiciones de seguridad y salud lo
permitan. INSTITUCION podra permitir el ingreso de INTEFI a sus instalaciones
comunicando dicha posibilidad con 10 dias habiles de anticipacion para su participacion
en las ferias laborales . charlas informativas y/o talleres mensuales que INSTITUCION
organice.

3. INSTITUCION se compromete a mencionar en sus redes el convenio institucional
apareciendo el logo de INTEFI en su pagina principal.

Para LA EMPRESA:

1. INTEFI se compromete a otorgar los beneficios econémicos del programa a los egresados
y colaboradores de Ia INSTITUCION de conformidad con el Anexo 1. el cual forma parte
integrante del presente Convenio.

2. En caso INTEFI acceda a las instalaciones de INSTITUCION con autorizacion de este
Gltimo. debera a cumplir a cabalidad con todas las normas de seguridad y salud en el
trabajo. especialmente pero sin limitarse al cumplimiento de la RM N° 448-2020/MINSA.
asl como las normas que las complementen. modifiquen y/o reemplacen. De igual
manera. INTEFI debera cumplir con las disposiciones que establezca INSTITUCION en
materia de seguridad y salud en el trabajo con la finalidad de vigilar. prevenir y controlar
el contagio de la COVID-19 en las instalaciones de INSTITUCION.

3. INTEFI se compromete a eniregar un Banner para que puedan colocario en sus
principales eventos como graduaciones. premiaciones y otras actividades.
CLAUSULA QUINTA: VIGENCIA
El presente Convenio tiene plazo de un (01) afio y entrara en vigencia desde la fecha de

suscripcion del presente convenio hasta el término del plazo establecido. Dicho plazo se podra
renovar Unicamente mediante acuerdo expreso entre LAS PARTES.




CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

LAS PARTES acuerdan que el presente Convenio no implica compromiso financiero alguno para
las Instituciones firmantes.

Queda establecido que INSTITUCION no garantizara la participacion de un numero determinado
de personas en los servicios que ofrezca INTEFIL. ni asumira alguna obligacion dineraria
correspondiente al pago de las cuotas de los egresados de INSTITUCION. en tanto la decision
de acceder al beneficio es de exclusiva responsabilidad de los egresados de INSTITUCION.
desligando de responsabilidad a INSTITUCION sobre lo expuesto en el presente Convenio.

CLAUSULA SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se comprometen a guardar en reserva y absoluta confidencialidad toda la
informacién que recibieron de indole técnica. financiera y/o comercial. extendiéndose -a sus
clientes y posicion en el mercado. relacionada al Convenio. su ejecucion y terminacion.
comprometiéndose a no hacer uso de dicha informacién para ningtn fin. sin consentimiento
previo y por escrito de la parte propietaria de la informacién. Cada Parte hard extensiva estas
obligaciones a sus funcionarios. personal y subcontratistas.

LAS PARTES dejan perfectamente establecido que la obligacion de confidencialidad que
asumen no alcanza a aquella informacion que:

a. Sea de dominio pubiico;

b. Se encuentre en posesién de una de las partes con anterioridad a la celebracion del
presente Convenio;

c. La informacion que alguna de las partes reciba de terceras personas que no se
encuenitren obligadas a mantener confidencialidad con ellas;

d. Aquella que por mandato de la ley o por medio de mandato judicial deba ser
divulgada,;

e. Aquella que fuera de conocimiento de las autoridades competentes en la jurisdiccion
de las partes;

f. Toda aquella informacién que por intermedio de analistas econémicos o instituciones
financieras se pueda obtener,

CLAUSULA OCTAVA: ASPECTOS NO CONTEMPLADOS Y MODIFICACIONES

El convenio podra incluir aspectos no contemplados o ser modificado por voluntad de LAS
PARTES. siempre que para ello. éstas acuerden previamente. y dichas modificaciones consten
por escrito a manera de Adenda escrita.

LAS PARTES se comprometen a atender y respetar la naturaleza del Convenio al momento de
efectuar las variaciones indicadas.

CLAUSULA NOVENA: NO RELACION LABORAL

La relacion entre LAS PARTES se sujeta a lo dispuesto en el presente convenio. No existe
relacion laboral alguna entre LAS PARTES del presente convenio. en este sentido. los
trabajadores de una de LAS PARTES no adquieren relacién juridica alguna. menos de caracter
laboral con |a otra. ) ’

CLAUSULA DECIMO: USO DE SIGNOS DISTINTIVOS

LAS PARTES se comprometen a no usar el nombre. logotipos. emblemas y marcas registradas
de la contraparte sin su consentimiento previo y por escrito.




CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA CESION DE LA POSICION

LAS PARTES acuerdan que no podran ceder total o parcialmente su posicién contractual. ni las
obligaciones gque asuman ni los derechos que adquieren en el presente convenio y no podra
subcontratar el objeto del mismo. por lo gue mantendra la responsabilidad total y absoluta por la
ejecucion y cumplimiento de lo estipulado en este convenio.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: BUENA FE Y CUMPLIMIENTO

LAS PARTES declaran conocer el contenido y alcance de todas y cada una de las clausulas que
norman el presente convenio. y se comprometen a respetarlas de acuerdo a las normas de 1a
buena fe y comun intencién. sefialando gue no media vicio o error gue pudiera invalidar el mismo.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Toda controversia o discrepancia que se derive de la interpretacion o cumplimiento del convenio
o de algun instrumento que forme parte integrante de esté en forma de anexo. seré solucionada
mediante el Trato Directo entre las partes. Para estos efectos. la parte que se considere afectada
cursara a la otra parte una comunicacién por escrito estableciendo los puntos objeto de la
controversia o discrepancia.

En caso la controversia se solucione directamente. se suscribira el documento gue corresponda.
Si la controversia que se soluciona versara sobre la validez o interpretacién del convenio o de
algun instrumento que forme parte integrante de esté en forma de anexo. se suscribira un acta
de entendimiento que también formara parte integrante del convenio. el cual deberd ser
previamente aprobada por los funcionarios representantes de ambas instituciones. Si a pesar de
ello las diferencias subsisten. la controversia sera sometida a la decisién de los jueces’y
tribunales del distrito judicial de Lima (Cercado de Lima) y se someteran a la legislacion peruana.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: RESOLUCION DEL CONVENIO

Se consideran causales de resolucion del presente convenio el incumplimiento de cualquiera de
las obligaciones previstas o derivadas por LAS PARTES. En caso de incumplimiento. la parte
afectada solicilara a la otra que acredite el correcto cumplimiento de su obligacién. lo cual debera
efectuarse dentro de los quince (15) dias siguientes al requerimiento. En casc no acredite ef
correcto cumplimiento de su obligacién. el convenio se entendera resueito de pleno derecho.

No obstante lo anterior. cualquiera de las partes podran resolver el presente convenio. sin que
medie causa justificante ni penalidad y en el momento que lo consideren pertinente. para lo cual
bastar4 que comunigue tal decisién a la otra parte a través de una comunicacién escrita con
treinta (30) dias calendarios de anticipacion a la fecha efectiva de resolucién,

En caso de resolucion del Convenio los beneficios y los compromisos asumidos por las partes
quedaran sin efecto inmediatamente. dejando a salvo aquellos que ya hubieran sido formalizados
por las partes.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: ANTICORRUPCION

LAS PARTES no ofreceran. negociaran o efectuaran. directa ¢ indirectamente ¢ a través de su
personal. integrantes de los 6rganos de administracion. apoderados. representantes legales.
funcionarios. asesores u otros equivalentes; cualquier pago. 0 en general. cualquier beneficio o
incentivo ilegal en relacion al convenio.




Asimismo. LAS PARTES se obligan a conducirse en todo momento. durante la ejecucion del
convenio. con honestidad. probidad. veracidad e integridad y de no cometer actos ilegales o de
corrupcién. directo o indirectamente o a través de sus socios. personal. integrantes de los 6rganos
de administracion. apoderados. representantes. legales. funcionarios. asesores u otras personas
vinculadas a ellas.

Ademas. LAS PARTES se comprometen a comunicar a su contraparte y a las autoridades
competentes. de manera directa y oportuna. cualquier acto o conducta ilicita o corrupta de la que
tuviera conocimiento. y adoptar medidas técnicas. organizativas y/o de personas apropiadas para
evitar los referidos actos o préacticas

CLAUSULA DECIMO SEXTA: PROTECCION DE DATOS PERSONALES

LAS PARTES. incluidos sus funcionarios. Directores y Socios. se comprometen a cumplir con 1a
Ley de proteccion de datos personales. Ley No. 29733. su Reglamento y sus modificatorias. Si
cualquiera de las partes en la ejecucién del presente convenio tiene acceso a informacion
personal de los trabajadores. estudiantes. o de terceras personas. declara obligarse a no réalizar
ninguna clase de tratamiento. utilizacion. extraccion. recopilacién. transferencia o difusién de los
datos personales a los que tenga acceso. sin que cuente con autorizacion expresa de la otra
parte.

CLAUSULA DECIMO SEPTIMA: LEGISLACION APLICABLE Y SUPLETORIA

El presente convenio se ejecutara de acuerdo con lo estipulado en él y a las Leyes de la Republica
del Pert. bajo las reglas de la buena fe y tomando en consideracion la intencion de las partes. En
todo lo no previsto en este convenio se aplicaran supletoriamente las normas del Cddigo Civil y
demas normas aplicables del sistema juridico peruano.

CLAUSULA DECIMO OCTAVA: DOMICILIOS

LAS PARTES designan como domicilio para toda carta o notificacion. el sefialado en la
Introduccion del presente documento. comprometiéndose las mismas a comunicarse
reciprocamente cualquier cambio de domicilio con una anticipacién no menos de cinco (5) dias
calendario. dando lugar la omision de dichos aviso a que se tengan por bien hechas todas las
comunicaciones que se envien a los domicilios sefialados por las partes en el presente Convenio.

Estando a lo acordado en todos y cada uno de sus términos. se suscribe el presente convenio
en tres (03) juegos. en la ciudad de Arequipa. el dia  de marzo del 2023.

LORENZO SERRASOTA GALLARDO

CPC. Quintin J. Pino Telleria.

Representante Espafia ENRIQUE é;!(E:SESRAE%DRO LUNA DECANO
INTEFI ; . COLEGIO DE CONTADORES
Representante Latinoameérica PUBLICOS DE AREQUIPA

INTEFI



ANEXO 1

Los acuerdos descritos en el presente convenio deberdn ser  coordinados
POT. it representante de INTEFI. Los egresados y colaboradores de LA
INSTITUCION que acceden a estos beneficios. deberan ser identificados con su respectivo DN|
y camet de la INSTITUCION. INTEFI verificar4 la veracidad y autenticidad de documentos.

- 20% de descuento para todos los cursos y master del programa de formacién INTEFI. dirigidos
para los egresados de la INSTITUCION.

- Beneficio de 02 medias becas para los profesionales mas destacado del afio. en el
Master de Finanzas Sostenibles. -

DESCRIPCION PRECIO NORMAL PRECIO
DESCUENTO

‘Curso preparatorio para Asesor
Financiero (ICWIM)

Energy Master Bolsa. EMB2

“El alumno o colaborador que desee terer el beneficio econdmico se adaptara 2 los nuevos precios
proporcionados por INTEFI. estos precios son referenciales debido a un incremento proporcional cada afio.



